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НЕТІШИНСЬКА МІСЬКА РАДА ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Р І Ш Е Н Н Я

_____________________сесії Нетішинської міської ради

VІІІ скликання

________2024



Нетішин



      № __/____

Про комплексну програму розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2025-2028 роки

Відповідно до статті 25, пункту  3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок восьмої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 21 грудня 2018 року № 48/3391 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада   
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити комплексну програму розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2025-2028 роки (далі – Програма) згідно з додатком.

2. Фінансовому управлінню виконавчого комітету Нетішинської міської ради під час формування бюджету Нетішинської міської територіальної громади на 2025-2028 роки передбачати кошти на виконання заходів програми.


3.  Комунальним некомерційним підприємствам Нетішинської міської ради «Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин» та «Центр первинної медико-санітарної допомоги» щороку інформувати Нетішинську міську раду про виконання цієї програми.


4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії Нетішинської  міської ради та заступників міського голови.

Міський голова                                                                Олександр СУПРУНЮК
Додаток

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення _______________
_______________сесії Нетішинської міської ради

VІІІ скликання

________2024 № __/____
КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА
розвитку та підтримки комунальних підприємств  охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади 

і надання медичних послуг
на 2025-2028 роки
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1. Паспорт комплексної програми  розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2025-2028 роки 
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради

	2.
	Закон України, нормативно-правові акти або інший розпорядчий документ, відповідно до якого розробляється програма
	Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Закон України від 19.10.2017 № 2168-VІІІ «Про державні фінансові гарантії  медичного обслуговування населення» та від 06.04.2017 №2002 «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо удосконалення законодавства з питань діяльності закладів охорони здоров’я», Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб»,Указ Президента України від 08.08.2000 № 963/2000 «Про додаткові заходи щодо поліпшення медичної допомоги населенню України»,  постанов Кабінету Міністрів України від 17.08.1998 № 1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань», від 30.11.2016 року 
№ 875 «Про внесення змін до Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ», від 23.03.2016 № 239 «Про деякі питання відшкодування вартості препаратів інсуліну», від 31 березня 2015 року  №160 «Про затвердження Порядку забезпечення громадян, які страждають на рідкісні(орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами для спеціального дієтичного споживання», розпорядження Кабінету Міністрів України від 30.11.2016 року № 1013-р «Про схвалення Концепції реформи фінансування системи охорони здоров’я», Бюджетного кодексу України, наказ Міністерства охорони здоров’я України від 27.10.2014 № 778 «Про затвердження переліку рідкісних (орфанних) захворювань», рішення  тридцять дев’ятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання  від 02 березня 2018 року № 39/2289 «Про утворення комунального некомерційного підприємства Нетішинської міської ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги», рішення сорок дев’ятої (позачергової) сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання  від 28 грудня 2018 року №49/3434 «Про створення комунального некомерційного підприємства Нетішинської міської ради «Спеціалізована медико-санітарна частина м. Нетішин» шляхом реорганізації (перетворення)»

	3.
	Розробник програми
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	КНП НМР “Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин”, КНП НМР «Центр ПМСД», фінансове управління виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	КНП НМР “Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин”, КНП НМР «Центр ПМСД»,
управління соціального захисту населення виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

	6.
	Учасники програми

	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, відділ молоді та спорту,  управління освіти, служба у справах дітей, управління соціального захисту населення,  управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради, КНП НМР «Спеціалізована медико-санітарна частина м. Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД», Нетішинське відділення ДУ «Хмельницький  обласний центр контролю та профілактики хвороб МОЗ України», Фонд комунального майна міста Нетішин


	7.
	Термін реалізації програми
	2025-2028 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми (для довгострокових програм)
	-

	8.
	Обсяги та джерела фінансування

	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування
	У тому числі за роками,тис. грн.

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028

	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	208260,0
	52155,0
	49845,0
	52540,0
	53720,0


2. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована програма.

Комплексна програма розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2025‑2028 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до Основ законодавства України про охорону здоров’я, визначає перспективи розвитку галузі охорони здоров’я у Нетішинській міській територіальній громаді.
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У Програмі викладені правові, організаційні, лікувально-профілактичні, економічні та соціальні засади охорони здоров’я у Нетішинській міській територіальній громаді, метою яких є покращення надання послуг  у сфері охорони здоров’я. 

Стан здоров’я населення – це найважливіший чинник соціально-економічного розвитку суспільства. Здоров’я людини є непересічною цінністю, має важливе значення у житті кожного, становить ключовий аспект національної безпеки, перспективи стійкого розвитку країни і територіальної одиниці окремо.
Головною метою діяльності в галузі охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади є наближення висококваліфікованих та якісних медичних послуг до всіх верств населення, профілактика та забезпечення раннього виявлення захворювань, підвищення рівня ефективності використання ресурсів, формування мотивації у населення до здорового способу життя та покращення демографічної ситуації.
На території Нетішинської міської територіальної громади первинну допомогу надає КНП НМР «Центр ПМСД», вторинну – КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин».

Програма складається з двох складових: 

- перша частина містить заходи щодо фінансової підтримки, розвитку, покращання матеріально-технічної бази медичних закладів, підпорядкованих Нетішинській міській раді;

- друга частина спрямована на надання медичних послуг населенню Нетішинської міської територіальної громади  понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення.

У роботу закладів охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади впроваджуються сучасні медичні технології за рахунок оснащення сучасним медичним обладнанням, що сприяє мінімізації факторів ризику захворювань та створення сприятливого для здоров’я середовища на основі наукових досліджень.

У закладах охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади використовуються галузеві та міжнародні стандарти щодо діагностики, лікування, профілактики захворювань та реабілітації хворих.

Реформування галузі охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади, здійснення належного обсягу надання медичної допомоги населенню Нетішинської міської територіальної громади вимагає суттєвого покращання.

       Існуючі проблеми охорони здоров’я є непростими для вирішення, мають багатоаспектний комплексний характер, що обумовлює необхідність оновлення підходів до охорони здоров’я, розробки і реалізації нових стратегій та програм.

Відмічається зростання загального тягаря хвороб. Викликає занепокоєння тенденція до погіршення стану здоров’я дорослого населення та молоді,
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 збільшення частоти хвороб серцево-судинної системи, соціально значущих хвороб, онкологічних захворювань, неінфекційних захворювань.

Зростання захворюваності населення відбувається внаслідок поширення чинників ризику, зокрема тютюнопаління, зловживання алкоголем і вживання наркотиків, передусім серед осіб молодого віку. 
Враховуючи значне зростання щорічного обсягу медичної допомоги, наявну матеріально-технічну базу, фактичний рівень зношеності медичного обладнання та тривалі строки його експлуатації, у Нетішинській міській територіальній громаді стоїть питання необхідності придбання сучасного обладнання.

Значну проблему складає кадровий дефіцит у сфері охорони здоров’я. Галузь потребує підготовки фахівців для надання первинної та спеціалізованої медичної допомоги, середніх та молодших медичних працівників, покращання умов їх праці.

Одним із основних та дієвих заходів до оновлення кадрового потенціалу в закладах охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади  є забезпечення молодих спеціалістів житлом.

3. Визначення мети програми.

Метою Програми є забезпечення сталого функціонування комунальних підприємств Нетішинської міської територіальної громади,  збереження та зміцнення здоров’я мешканців, підвищення ефективності заходів, спрямованих на профілактику захворювань, зниження рівнів захворюваності, інвалідності і смертності населення, підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги, підвищення якості життя забезпечення захисту прав громадян на охорону здоров’я.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів 

та джерел фінансування; строки та етапи виконання програми
Враховуючи фінансово-економічну кризу, суттєве зростання цін на лікарські засоби та медичні вироби, продукти харчування та енергоносії, питання ефективного, раціонального та гарантованого фінансування заходів  щодо охорони здоров’я населення стає особливо актуальним.

Досягнення визначеної мети Програми можливе шляхом:

- надання фінансової підтримки комунальним некомерційним підприємствам для забезпечення надання населенню Нетішинської міської територіальної громади медичної допомоги;

- забезпечення умов безпечного материнства; 

- проведення відповідних заходів щодо реалізації сталої відповіді на епідемію туберкульозу, в т.ч. хіміорезистентного, ВІЛ-інфекції/ СНІДу та вірусного гепатиту;
- проведення ефективної боротьби з онкологічними захворюваннями;
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- проведення заходів, спрямованих на запобігання і лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань серед населення Нетішинської міської територіальної громади;

- проведення ефективних заходів щодо покращання медичної та соціальної реабілітація хворих, умов їх перебування в соціумі;
- активізування профілактичного напрямку дій щодо боротьби з серцево-судинними, онкологічними захворюваннями, захворюваннями населення на цукровий діабет та соціально значущими захворюваннями;

- поетапне оновлення матеріально-технічної бази;

- вирішення кадрового питання та підвищення якості кадрового забезпечення і рівня професійної підготовки фахівців з питань профілактики і раннього виявлення хвороб, діагностики та лікування;

- підвищення ефективності санітарно-освітньої роботи та пропаганди здорового способу життя з широким використанням сучасних технологій та засобів масової інформації;

- спрямування зусиль медичних працівників на виявлення захворювань на ранніх стадіях та проведення ефективної профілактики їх на функціональній стадії або на стадії мінімальних морфологічних змін;
- пріоритетності надання медичної допомоги дітям, матерям, військовослужбовцям, населенню похилого віку.

Термін дії програми: 2025-2028 роки

Ресурсне забезпечення програми тис.грн.

	Джерела фінансування
	Усього витрат на виконання програми, тис. грн.
	Етапи виконання програми

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028

	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	208260,0
	52155,0
	49845,0
	52540,0
	53720,0


5. Перелік завдань і заходів програми та результативні показники

Виконання програми дасть можливість:

· забезпечити реалізацію державної політики у сфері охорони здоров’я;

· покращити якість та доступність послуг у галузі охороні здоров’я;

· створити для осіб з інвалідністю та інших маломобільних категорій населення безперешкодного середовища у закладах охорони здоров’я;
· забезпечити участь представників медичної громадськості та пацієнтів в 
     реалізації заходів з побудови  нової  національної системи охорони
     здоров’я;
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Результативним показником виконання заходів даної програми є:
· зниження рівня госпіталізації у заклади охорони здоров’я;

· охоплення базовою вакцинацією дитячого населення міста до 90-95%;
· зниження рівня поширеності основних факторів ризику здоров’я, насамперед куріння, зловживання алкоголем, незбалансованого харчування, вживання наркотичних препаратів, низької фізичної активності, формування у населення відповідального ставлення  до особистого здоров’я;

· зниження негативного впливу соціальних факторів на розвиток хронічних 
захворювань.
6. Напрями діяльності та заходи програми.

Напрями діяльності та заходи програми  викладені у додатку до програми.

7. Координація та контроль за ходом виконання програми.

Координація та контроль за виконанням Програми покладається на відділ молоді та спорту виконавчого комітету Нетішинської  міської ради.

КНП НМР “Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин”,                  КНП НМР «Центр ПМСД», структурним підрозділам виконавчого комітету Нетішинської  міської ради, забезпечити виконання заходів програми, про що інформувати виконавчий комітет Нетішинської міської ради щороку до 15 січня упродовж терміну дії програми.

Секретар міської ради





              Іван РОМАНЮК

Додаток до програми

6.Перелік напрямів, завдань і  заходів програми 
	№
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Строк вико-нання заходу
	Виконавці
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн.,у тому числі
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	
	

	Частина 1. Перелік заходів розвитку та підтримки комунальних некомерційних закладів охорони здоров’я

	1.
	Надання фінансової підтримки комунальним некомерцій-ним підприє-мствам охорони здоров’я
	1.1. Розвиток матеріально-технічної бази КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» шляхом забезпечення придбання медичного обладнання для відділень закладу
	2025-2028

роки 
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	 Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади, інші джерела
	Покращення рівня надання якісної медичної допомоги населенню у відділеннях медичного закладу 

	
	
	1.2. Здійснення капітальних ремонтів будівель медичного закладу та реконструкції (у тому числі виготовлення проєктної документації)
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД», управління капітального будівництва виконавчого комітету  міської ради
	13000,0

	10000,0

	10000,0

	10000,0

	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади, інші джерела
	Утримання в належному технічному стані об’єктів закладів, створення сприятливих умов перебування пацієнтів у відділеннях медичного закладу

	
	
	1.3. Проведення поточних ремонтів приміщень та споруд закладу
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин, КНП НМР «Центр ПМСД»
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Належне утри- мання будівель та безпечна експлуатація каналізаційних систем

	
	
	1.4. Покращення матеріально-технічної бази (закупівля комп’ютерної, оргтехніки, кондиціонерів та іншого обладнання )


	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «Центр ПМСД», КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин
	500.0
	500,0
	500,0
	500,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Створення належних умов для роботи медичного персоналу та прийому пацієнтів 

	
	
	1.5. Виплати працівникам медичного закладу заробітної плати з нарахуваннями, а саме: виплати стимулюючого характеру, грошової винагороди та премій
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради,

КНП НМР 

«СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД»
	8000,0
	8500,0
	9000,0
	9500,0
	Бюджет Нетіши-

нської 

міської терито-ріальної громади


	Виплата заробітної плати працівникам та нарахування ЄСВ на загально-обов’язкове державне соціальне страхування, збереження кадрового потенціалу медичних закладів, стимулювання та заохочення медичних працівників


	
	
	1.6. Підтримка КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» для забезпечення надання якісних медичних послуг населенню (:забезпечення харчування хворих стаціонару, спецхарчування працівників закладу за роботу у шкідливих умовах праці, харчування донорів у день здавання крові; придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю) 
	2025-2028

роки


	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, 

КНП НМР 

« СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД»


	5000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	Бюджет Нетіши-

нської 

міської терито-ріальної громади


	Належна організація

забезпечення роботи закладів

	
	
	1.7 Забезпечення виконання пунктів «б»-«з» статті 13 Закону України «Про пенсійне забезпечення» та пунктів 2-8 частини другої статті 114 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»  у частині виплати пільгових пенсій працівникам медичного закладу
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, 

КНП НМР 

«СМСЧ м.Нетішин»


	800,0
	800,0
	800,0
	800,0
	Бюджет Нетіши-

нської 

міської терито-ріальної громади


	Виконання пунктів «б», «з» ст.13 Закону України «Про пенсійне

забезпечення»,

пункту 2 прикінцевих положень Закону України

«Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»

	2.
	Матеріальне заохочення та стимулювання фахівців галузі охорони здоров’я
	2.1. Сприяння заохоченню та відзначенню кращих фахівців галузі охорони здоров’я грамотами, подяками, грошовими винагородами, премією у галузі охорони здоров’я з нагоди професійного свята 
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин, КНП НМР «Центр ПМСД»
	2500,0
	2500,0
	3000,0
	3000,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Належне відзначення кращих фахівців галузі охорони здоров’я, підвищення соціального престижу та поваги до професії медичного працівника

	
	
	2.2 Надання адресної грошової допомоги лікарям загальної практики, сімейної медицини, лікарям-терапевтам, лікарям-педіатрам, вузьким спеціалістам при прийнятті на роботу у медичні заклади міста, у розмірі 150 тис. гривень (виплата  здійснюється при прийнятті на роботу у сумі 100 тис. гривень, протягом другого та третього років- по 25 тис.гривень) із зазначенням у заяві на отримання допомоги  обов’язкове відпрацювання   не менше тьох років
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин, КНП НМР «Центр ПМСД»
	750,0
	800,0
	850,0
	900,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Залучення спеціалістів до роботи у медичних закладах міста та вирішення кадрових проблем

	
	
	2.3.Сприяння забезпеченню лікарів  при працевлаштуванні (вперше) за основним місцем роботи службовим житлом шляхом придбання житла/виділення житлового приміщення у гуртожитку 
	2025-2028 роки


	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин, КНП НМР «Центр ПМСД», Фонд комунального майна м.Нетішин


	5000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	Залучення спеціалістів до роботи в медичних  закладах, створення належних побутових умов проживання

	
	
	2.4  Грошова компенсація за найм житла та відшкодування вартості комунальних послуг по договорах найму житла молодим спеціалістам, лікарям, які залучатимуться до роботи у комунальних медичних закладах міста, щомісячна  адресна грошова допомога для покриття витрат на проживання впродовж трьох років
	2025-2028 роки


	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин, КНП НМР «Центр ПМСД»
	960,0
	1080,0
	1200,0
	1320,0

	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Покращення житлово-побутових умов проживання  медичних фахівців, вирішення кадрових проблем  в медичних закладах

	
	
	2.5.Виділення земельної ділянки під забудову та ведення особистого селянського господарства
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД»
	-
	-
	-
	-
	Не потребує фінансування
	Покращення житлово-побутових умов  медичних фахівців

	
	
	2.6. Надання поворотної одноразової грошової допомоги для оплати першого внеску при купівлі квартири чи будинку  лікарям, вперше прийнятих на роботу, в межах державної програми «єОселя»
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД», Фонд комунального майна м.Нетішин
	1000,0
	500,0
	500,0
	500,0
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	Покращення житлово-побутових умов  медичних фахівців

	
	
	2.7. Компенсація лікарям, які вперше прийняті на роботу у поточному році, за виконаний ремонт в отриманому житловому приміщенні згідно акту первинного огляду житла та чеку-листа із встановленою вартістю будматеріалів
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД», Фонд комунального майна м.Нетішин
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	Покращення житлово-побутових умов  медичних фахівців

	3
	Інформаційно-аналітичні системи в закладах охорони здоров’я
	3.1.Підвищення кваліфікації та перекваліфікації медичних працівників для забезпечення потреб медичних закладів у фахових спеціалістах


	При потребі


	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин, КНП НМР «Центр ПМСД»
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	Забезпечення закладів охорони здоров’я громади висококваліфікованими спеціалістами

	
	
	3.2. Проведення інформа-ційно-просвітницької роботи з питань охорони громадського здоров’я, профілактики захворювань, імунопрофілактики, ефективного реагування на епідемічні виклики, формування здорового способу життя
	постійно
	КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин, КНП НМР «Центр ПМСД», управління освіти, служба у справах дітей, відділ молоді та спорту виконавчого комітету Нетішинської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Не потребує фінансування


	Покращення інформованості населення Нетішинської міської територіальної громади  з питань охорони здоров’я

	
	
	3.3. Замовлення на навчання студентів із числа мешканців Нетішинської міської територіальної громади  у закладах вищої освіти за контрактом за кошти місцевого бюджету з урахуванням потреб закладів у спеціалістах та з подальшим працевлаштуванням на роботу у заклади охорони здоров’я громади і обов’язковим відпрацюванням не менше 5 років.
	При потребі


	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, 

КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД» 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	Забезпечення закладів охорони здоров’я громади висококваліфікованими спеціалістами

	
	
	3.4 Забезпечення висвітлення в засобах масової інформації найважливіших та актуальних напрямків діяльності галузі.
	постійно
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД», місцеві ЗМІ
	-
	-
	-
	-
	Не потребує фінансування
	Забезпечення належного рівня обізнаності населення стосовно розвитку галузі охорона здоров’я

	Частина 2. Надання населенню медичних послуг понад обсяг, передбачених програмою державних гарантій медичного обслуговування

	1.
	 Охорона материнства та дитинства, зміцнення здоров’я дітей та підлітків
	1.1. Сприяння формуванню груп загальнофізичного розвитку для дітей, яким протипоказане заняття в спортивних секціях у зв’язку з незадовільними показниками функціональних проб (проба Руф’є)


	2025-2028

роки

	КНП НМР «Центр ПМСД», управління освіти виконавчого комітету міської ради, КДЮСШ УСО  філії ВП ХАЕС
	-
	-
	-
	-
	Не потребує фінансування
	Сприяння гармонійному розвитку психофізичних здібностей учнів


	
	
	1.2 Організація співпраці з громадськими організаціями та засобами масової інформації з питань здорового способу життя, збереження репродуктивного здоров’я та запобігання небажаної вагітності
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин”, управління соціального захисту населення, служба у справах дітей виконавчого комітету  міської ради, ЗМІ, громадські організації

	-
	-
	-
	-
	Не потребує фінансування
	Підвищення рівня знань у населення з питань збереження репродуктивного здоров’я та запобігання небажаної вагітності

	2.
	Збереження здоров’я лю-дей та нада-ння медичної допомоги ок-ремим кате-горіям населе-ння (що постраждало внаслідок аварії на ЧАЕС, осіб з інвалідністю, ветеранам війни та осіб, прирівняних до них, ветеранам праці, внутрішньо-переміщеним особам, учас-никам бойо-вих дій , АТО та ООС)
	2.1. Створення для осіб з інвалідністю та інших маломобільних категорій населення безперешкодного середовища у закладах охорони здоров’я
	2025-2028

роки 
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин”, КНП НМР «Центр ПМСД»
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Бюджет Нетішинської міської терито-ріальної громади
	Належне обслугову-вання людей з обмеженими фізичними можливостями

	
	
	2.2.Забезпечення   безкоштовного попереднього, щорічного медичного огляду окремих категорій населення
	2025-2028

роки


	КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин” 
	-
	-
	-
	-
	У межах коштів, передбачених на утримання КНП НМР «СМСЧ м. Нетішин»
	Забезпечення належного медичного огляду та профілактика захворювань окремих категорій населення

	
	
	2.3. Забезпечення учасників бойових дій та особам прирівняних до них відповідно до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» бланками (сертифікатами) для проходження медичного огляду

	2025-2028

роки 
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин”, 


	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Забезпечення надання належного рівня медичних послуг

	
	
	2.4. Облаштування палат  для  лікування ветеранів війни та учасників бойових дій у відділеннях стаціонару
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин”
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Забезпечення належного ме-дичного обслу-говування, обстеження та лікування учасників війни та бойових дій

	
	
	2.5.Забезпечення осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю слуховими апаратами для використання в амбулаторних та побутових умовах.
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради,

КНП НМР «СМСЧ м. Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД»
	200,0

	200,0

	200,0

	200,0

	Бюджет  Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Забезпечення слуховими апаратами осіб,  з інвалідністю, в т.ч. дітей з інвалідністю

	3.
	Надання невідкладної медичної допомоги
	3.1.Придбання медичних препаратів, виробів медичного призначення та дезінфікуючих засобів, засобів індивідуального захисту та іншого  для надання медичної допомоги населенню Нетішинської міської територіальної громади з метою здійснення протиепідемічних заходів і запобігання поширенню епідемій грипу, гострих респіраторних  та  інших інфекційних захворювань
	2025-2028 роки 
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин”, КНП НМР «Центр ПМСД»
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Здійснення протиепіде-мічних заходів та запобігання поширенню  інфекційних захворювань

	4.
	Донорство крові та її компонентів
	4.1.Забезпечення виплати одноразової матеріальної допомоги Почесним доно-рам до Всесвітнього дня донора крові
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради,

КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин»
	70,0
	80,0
	90,0
	100,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Матеріальна підтримка та  заохочення

Почесних донорів

	5.
	Імунопрофілактика, захист та лікування населення від інфекційних хвороб
	5.1 Удосконалення профілактичних та протиепідемічних заходів щодо запобігання поширенню інфекційних хвороб, боротьба з якими проводиться відповідно до календаря профілактичних щеплень. Проведення моніторингу випадків побічної дії вакцин
	2025-2028 

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД»
	-
	-
	
	-
	Не потребує фінансування
	Своєчасне охоплення профілактичними щепленнями цільових груп населення для збереження популяційного імунітету

	
	
	5.2 Забезпечення своєчасного охоплення щепленнями цільових груп населення за епідемічними показаннями, проведення щорічної передсезонної імунопрофілактики грипу в групах ризику( у.т.ч. медпрацівникам закладів)
	2025-2028 

роки 
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД»
	60,0
	70,0
	80,0
	80,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Своєчасне охоплення профілактичними щепленнями цільових груп населення за епідемічними показаннями, охоплення профілактичними щепленнями проти грипу в групах ризику

	
	
	5.3 Забезпечення виконання плану періодичних профілактичних флюорографічних оглядів населення 
	2025-2028 роки
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»
	-
	-
	-
	-
	Не потребує фінансування
	Раннє виявлення туберкульозу органів дихання 

	
	
	5.4 Забезпечення щорічного проведення туберкулінодіагностики серед дитячого населення, підлітків, тубконтактних осіб, осіб, що мають віраж туберкулінової проби та ВІЛ-інфікованих
	2025-2028

роки 
	Виконавчий комітет Нетішинської  міської ради,

КНП НМР «Центр ПМСД»
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Своєчасне виявлення  хворих на туберкульоз



	
	
	5.5  Забезпечення 100% обстеження на ВІЛ-інфек-цію хворих на туберкульоз
	2025-2028

роки 
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП  НМР “СМСЧ м.Нетішин
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Рання діагностика ВІЛ-інфекції у хворих на туберкульоз

	
	
	5.7 Проведення санітарно-просвітньої роботи серед населення з питань профілактики та боротьби з інфекційними захворюваннями, туберкульозом, ВІЛ/СНІДом, тютюнопалінням, наркоманією та ін..
	2025-2028

 роки
	КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин», КНП НМР «Центр ПМСД», управління освіти, управління соціального захисту населення, відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	-
	-
	Не потребує фінансування
	Підвищення рівня знань у населення з питань попередження захворювань

	6
	Медикамен-тозне забезпечення хворих 
	6.1. Підтримка щодо  забезпечення стаціонарних хворих лікарськими засобами та виробами медичного призначення
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет міської ради, КНП НМР “СМСЧ м.Нетішин
	4000,0
	4000,0
	5000,0
	5000,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади, 

інші джерела
	Належне медика-ментозне забезпечення хворих

	
	
	6.2.Забезпечення населення міста у разі амбулаторного лікування  лікарськими засобами, які відпускаються  за рецептами лікарів безоплатно або на пільгових умовах (ПКМУ № 1303 від 17.08.1998р.) 
	2025-2028

роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради,

КНП НМР «Центр ПМСД»
	3000,0
	3500,0
	4000,0
	4500,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Забезпечення лікарськими засобами населення міста на пільговий основі на амбулатор-ному лікуванні (згідно з чинним законодав-ством)

	
	
	6.3 Забезпечення  хворих, які страждають на рідкісні(орфанні) захворювання, медикаментами, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами для спеціального дієтичного харчування та виробами медичного призначення(перев’язувальні матеріали) (ПКМУ від 31.03.2015 № 160)
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «Центр ПМСД»,

КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади
	Забезпечення спеціальним дієтичним харчуванням хворих, лікарськими засобами та виробами медичного призначення

	
	
	6.4. Забезпечення профілактики інфікування ВІЛ при передачі від матері до дитини шляхом забезпечення молочними сумішами ВІЛ-експонованих дітей, народжених жінками із ВІЛ-позитивним статусом
	2025-2028 роки
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР «Центр ПМСД»


	30,0
	30,0
	35,0
	35,0
	Бюджет Неті-

шинської міської

терито-ріальної громади, інші джерела
	Запобігання вертикальній постнатальній передачі ВІЛ дітям під час грудного вигодовування


Секретар міської ради                                                                              





Іван РОМАНЮК                         

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проєкту рішення міської ради «Про комплексну програму розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2025-2028 роки»
Проєкт Програми винесено на затвердження Нетішинської міської ради VIII скликання у зв’язку із  закінчення  терміну реалізації  попередньої програми по охороні здоров’я.
Програма розроблена з метою забезпечення сталого функціонування комунальних підприємств Нетішинської міської територіальної громади,  збереження та зміцнення здоров’я мешканців, підвищення ефективності заходів, спрямованих на профілактику захворювань, зниження рівнів захворюваності, інвалідності і смертності населення, підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги, підвищення якості життя забезпечення захисту прав громадян на охорону здоров’я.

Видатки, пов'язані з реалізацією заходів програми планується здійснювати за рахунок коштів бюджету Нетішинської міської територіальної громади та інших джерел, що не суперечать чинному законодавству.

Термін дії програми: 2025-2028 роки.

Начальник відділу молоді та спорту
виконавчого комітету Нетішинської

міської ради



                                        Любов РЯБЧУК

